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1. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

На 26.05.2021 г. в МБДОУ Дс №47 работает 24 педагога, из них:
20 воспитателей,

старший воспитатель - Коротина Анастасия Андреевна,

инструктор по физической культуре – Поделякина Олеся Алексеевна,

учитель-логопед – Гончарова Олеся Валерьевна,

учитель-дефектолог – Смирнова Елена Викторовна.

Образовательный уровень педагогов:
	высшее профессиональное
	10 (41,8%)

	среднее профессиональное
	14 (58,2%)


Для повышения квалификации педагогов, для реализации приоритетного направления и годовых задач проводилась систематическая работа с педагогическими кадрами. 

Характеристика квалификационных категорий педагогов:
	Высшая 
	1 (4,2%)

	Первая
	7 (29,4%)

	Без категории
	7 (29,4%)

	Соответствие занимаемой должности
	9 (37%)


Педагогический стаж работы педагогов 
	до 3
	от 3 до 5
	от 5 до 10
	от 10 до 15
	от 15 до 20
	20 и более

	3
	4
	5
	5
	3
	4


Возраст педагогов 
	Моложе 25
	25 - 29
	30 - 39
	40 - 44
	45 - 49
	50 – 54
	55 - 59

	1
	1
	9
	7
	4
	1
	1


В течение 2020-2021 учебного года курсы повышения квалификации прошли

	ФИО педагога
	Название курсов
	Количество часов

	Коротина А.А.,

Мусатова Н.М.,

Зазулина Л.А.,

Шеваракова Н.В.,

Селезнева Д.В.
	Особенности организации образования детей с ОВЗ в условиях ДОО
	72

	Селезнева Д.В.,
Овсова В.А.,

Геладзе М.Ю,

Григорьева М.А.,

Щербинина А.С.,

Лексина А.Г.,

Махрова Т.С.,

Ментюкова Н.В.,

Рыбинок О.С.,
Симакова Л.М.
	Профессиональная компетентность воспитателя в условиях реализации ФГОС ДО
	72


Выступления на городских методических объединениях

	ФИО педагога
	Возрастная группа
	Темы выступления

	Шмургунова С.В.
	Ранний возраст
	Открытое занятие на тему «Веселое путешествие 

в страну зимних развлечений»

(занятие с сенсорными коробками)

для детей раннего возраста

	Геладзе М.Ю.
	Ранний возраст
	Организация развивающей предметно- пространственной среды
как одно из условий обеспечения качества образовательного процесса в группах раннего возраста

	Матвеева Т.П.
	Средний возраст
	Формирование краеведческих навыков у детей пятого года жизни посредством экологических квестов

	Симакова Л.М.
	Средний возраст
	

	Коротина А.А.
	Средний возраст
	Методика проведения прогулки в детском саду: что важно знать и помнить?

	Ментюкова Н.В.
	Младший возраст
	Организация образовательной работы с детьми четвертого года жизни посредством интерактивного комплекса «Играй и развивайся»

	Григорьева М.А.
	Младший возраст
	Развитие речи и творческих способностей детей посредством техники друдлы

	Кусиди М.Ф.
	Подготовительный к школе возраст
	Планирование проектной деятельности. Проект «Разговор о правильном питании»

	Щербинина А.С.
	
	

	Махрова Т.С.
	Старший возраст
	Алгоритм разработки индивидуального образовательного маршрута ребенка

	Широкова М.Г.
	
	

	Андреева Т.Е.
	Разновозрастная группа компенсирующей направленности
	Индивидуальный образовательный маршрут ребенка с ограниченными возможностями здоровья

	Лексина А.Г.
	
	


Информация об участии педагогов и специалистов в конкурсах различного уровня

	Название конкурса
	Дата
	Уровень, результат участия
	Педагоги

	Конкурс профессионального мастерства «Педагогические инновации»
	Ноябрь, 2020 г.
	Региональный, участник
	Махрова Т.С.,

Широкова М.Г.

	
	
	Региональный, лауреат
	Матвеева Т.П.

	Конкурс «Талант педагога»
	Декабрь, 2021 г.
	Всероссийский, диплом победителя
	Бритвина Н.В.

	Профессиональный конкурс «Ты гений»
	Январь, 2021 г.
	Всероссийский, диплом 2 степени
	Шмургунова С.В.

	Педагогический конкурс «Свободное образование»
	Январь, 2021 г.
	Международный, диплом победителя
	Лексина А.Г.

	Методическая разработка по ФГОС ДО
	Февраль, 2021 г.
	Всероссийский, лауреат 2 степени
	Коротина А.А.

	Конкурс «Мой успех»
	Февраль, 2021 г.
	Всероссийский, диплом победителя
	Гончарова О.В.

	Дистанционный конкурс презентаций
	Март, 2021 г.
	Всероссийский, диплом 1 степени
	Шмургунова С.В.

	Фестиваль методических служб
	Апрель, 2021 г.
	Региональный, диплом участника
	Абубикерова В.М., Коротина А.А., 
Смирнова Е.В., 
Гончарова О.В., 
Матвеева Т.П., 
Симакова Л.М., 
Широкова М.Г., 
Махрова Т.С.

	Конкурс методических разработок
	Апрель, 2021 г.
	Всероссийский
	Кусиди М.Ф.,

Щербинина А.С.


Информация об участии педагогов в вебинарах

	Название вебинара
	Дата
	Педагоги

	Методы, средства и приемы повышения эффективности образовательной деятельности
	Март, 2021 г.
	Лексина А.Г.

	Работа с гиперактивными детьми
	Февраль, 2021 г.
	Ментюкова Н.В.

	Научить детей учиться
	
	


	Эффективные практики современной дефектологии: актуальное состояние и тенденции
	Ноябрь, 2020 г.
	Гончарова О.В.

	Современный подход в коррекционной работе педагога с семьями, имеющими детей с ОВЗ
	Октябрь, 2020 г.
	Смирнова Е.В.

	Воспитание дошкольников по системе Марии Монтессори
	Декабрь, 2020 г.
	

	Создание условий в образовательной организации для реализации АООП обучающихся с ОВЗ
	Февраль, 2021 г.
	


Информация о публикациях педагогов

	ФИО педагога
	 Должность 
	Тема публикации
	Издательство 

	Коротина А.А.
	Старший  воспитатель
	«Мастер-класс как успешная технология, используемая в работе с педагогическим коллективом ДОУ»
	«Образование РУ»

	Махрова Т.С., 
Широкова М.Г.
	Воспитатели 
	«Познавательное развитие детей старшего дошкольного возраста посредством использования дидактических игр»
	

	Гончарова О.В.
	Учитель-логопед
	«Применение степ-технологии на логопедических коррекционно-развивающих занятиях с детьми с ОВЗ»
	Академия интеллектуального развития

	Смирнова Е.В.
	Учитель-дефектолог
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования
	


Администрация детского сада постоянно фиксирует участие педагогов в исследовательской, поисковой работе, диагностирует их затруднения в методической работе, используя новые формы.

Вывод: методическая работа с кадрами ведется в системе, реализуя поставленные задачи и приоритетное направление. Педагоги детского сада повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодических изданий и методической литературы. И все это в комплексе дает хороший результат в организации их педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Рекомендации: продолжать
· пополнять методическую базу в соответствии с ФГОС ДО;

· использовать нетрадиционные формы организации методической работы с кадрами;

· пополнять оснащение методического кабинета согласно требованиям ФГОС ДО;

2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
Работа в МБДОУ Дс № 47 в 2020-2021 учебном году велась на основе Основной образовательной программы ДОУ с учетом ФГОС ДО (разработанной на основе инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.М.Дорофеевой), адаптированной основной образовательной программы дошкольного образования для детей с задержкой психического развития (разработанной на основе программы «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития» под редакцией С.Г. Шевченко и «Программа дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушением интеллекта. Коррекционно-развивающее обучение и воспитание» под редакцией Екжановой Е.А., Стребелевой Е.А.), годового плана воспитательно-образовательной работы, рабочих программ совместной деятельности педагогов с детьми.
В 2020-2021 учебном году коллектив МБДОУ Дс №47 совместно с родителями работал над реализацией следующего приоритетного направления:

· Экологическое воспитание детей дошкольного возраста;

и годовых задач:

1. продолжать совершенствовать в ДОУ систему организации воспитательно-образовательного процесса по познавательно-речевому развитию детей;

2. продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов посредством их методического сопровождения;
3. продолжать совершенствовать работу по укреплению и сохранению здоровья воспитанников ДОУ посредством использования здоровьесберегающих технологий.
С целью реализации приоритетного направления и годовых задач в учреждении использовались парциальные программы:

· программа «Наш дом – природа» (Рыжова Н.А.)

· Методика по обучению грамоте дошкольников (Журова Л.Е.)

· программа «Основы безопасности жизнедеятельности дошкольников» (Белая К.Ю.)

· программа художественно-эстетического воспитания (Швайко Г.С.)

· программа «Математические ступеньки» (Колесникова Е.В.)

· программа «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития» (С.Г.Шевченко)

Реализуя годовые задачи, мы провели следующую работу:

по 1 задаче:

	для воспитателей/специалистов
	для детей
	для родителей
	достигнутые результаты

	- заседание МО «ЭКО-акдемия» на тему «Развитие познавательно-исследовательской деятельности дошкольников через организацию детского экспериментирования»
- консультации «Формирование сенсорного опыта у детей дошкольного возраста в различных видах деятельности», «Творческие задания как средства развития познавательной активности детей дошкольного возраста или учим детей отгадывать загадки», «Современные технологии в познавательном развитии детей дошкольного возраста», «Развитие самостоятельности у детей старшего дошкольного возраста с помощью квеста», «Экологическое развитие детей в подготовительной к школе группе посредством ознакомления с природой родного края», «Организация и проведение прогулки в детском саду»
- педагогические советы на темы «Познавательно-речевое развитие детей дошкольного возраста посредством игровой технологии», «Экологическое воспитание детей дошкольного возраста посредством проектно-исследовательской деятельности»

- заседание МО «ЭКО-акдемия» по теме: «Экологические проекты в детском саду»
	- проектная деятельность «Юные синоптики»

«Вода вокруг нас» «Зимующие птицы нашего края» «В гостях у капельки»

«Оригами в детском саду» «У лесной кормушки…»«Огород на окне»
- фоторепортаж «С книгой по жизни» «Юные ученые»

	- стенгазеты «Что такое ОСЕНЬ?» «Берегите природу!» «Что такое ЗИМА?» «Что такое ВЕСНА?»
- родительские собрания  «Особенности и проблемы речевого развития у детей старшего дошкольного возраста», «Играя, развиваем речь»,
«Экологическое воспитание в детском саду»,
«Развивающая игра в жизни ребенка», «Сенсорное воспитание – фундамент умственного развития»
- консультации «Развитие связной речи детей в семье», «Чем занять ребенка в плохую погоду», «Занимательные опыты и эксперименты для дошкольников», «Мультфильмы для дошкольников: как их правильно выбрать»,
«Сенсорный мир ребенка»

·  «Что значит чтение для ребенка», «Игры по развитию словарного запаса и грамматического строя речи у детей»
	 В ходе использования данных форм и методов у детей появляется интерес к условиям жизни растений и животных, эмоционально реагировать на красоту природы, обретая практические навыки формирования экологической культуры.

Так же повышается уровень развития речи, пополняется словарный запас, родители больше узнают об особенностях формирования речи детей.


Рекомендации: продолжать правильно планировать методическую работу, что и показывает, что желаемого результата в познавательно-речевом развитии детей можно добиться при хорошо спланированном воспитательно-образовательном процессе и тесном сотрудничестве с родителями.
по 2 задаче:

	для воспитателей/специалистов
	достигнутые результаты

	- семинар-практикум «Профстандарт педагога. Компетентности педагога в условиях реализации ФГОС ДО»

- консультации «Индивидуальный образовательный маршрут как способ, который учитывает индивидуальность каждого дошкольника и уровень развития его способностей к познанию», «Организация развивающей предметно-пространственной среды в группах компенсирующей направленности в соответствии с ФГОС ДО», «Планирование совместной деятельности с родителями (законными представителями) на учебный год: формы взаимодействия», «Интерактивные технологии в образовательном пространстве ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО», «Кейс-технологии как эффективный метод познавательного развития детей дошкольного возраст», «Метод «Синквейн» в работе педагога для развития речи детей дошкольного возраста», «Развитие логико-алгоритмического компонента в познавательном развитии дошкольников на основе игровых технологий».

- конкурс профессионального мастерства «Лучший мастер-класс от педагога»
- семинар - практикум «Развивающие игры нового поколения в интеллектуальном развитии дошкольника»
	создание развивающей образовательной среды в ДОО, которая позволяет реализовать достижения нового качества образования,
формирование в ДОО коллектива единомышленников,

повышение качества образования в целом.


Рекомендации: продолжать совершенствование профессиональных компетенций педагогов, развитие их педагогических умений посредством методического сопровождения и создания нормативно-правовых условий, так как профессиональное развитие педагога ДО – это длительный процесс, целью которого является формирование человека как мастера своего дела, настоящего профессионала.
по 3 задаче:

	для воспитателей/специалистов
	для детей
	для родителей
	достигнутые результаты

	- практикум «Использование кинезиологических упражнений на занятиях и в игровой деятельности»
- семинар «Организация и проведение с детьми и родителями (законными представителями) работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма»
- консультации «Обеспечение психологической безопасности образовательной среды в группах раннего возраста», «Массаж 9-ти волшебных точек по методике А.А.Уманской», «Технология психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования», «Закаливающие процедуры в летний период», «Развитие эмоционального интеллекта, мышления и речи посредством чтения художественной литературы»
	- фоторепортаж «Соблюдаю правила безопасности», «Со спортом дружим»
- стенгазеты «Вредные и полезные продукты»

- проектная деятельность «Здоровье детей в наших руках», «Разговор о правильном питании»
	- консультации  

«Правила гигиены и дезинфекции в жилых помещениях», «Как чистить зубы?», «Роль семьи в физическом воспитании ребенка», «Одежда для ребенка в разные сезоны», «Адаптационный период детей с речевыми нарушениями в группе компенсирующей направленности», «Сезон простуд – оберегайте малыша», «Закаливание - одна из форм профилактики простудных заболеваний детей», «Режим дня – залог здоровья и успеха в учебе», «Как сделать зимнюю прогулку с малышом приятной и полезной?»,  «7 родительских заблуждений о морозной погоде»,
«Рекомендации по обучению детей ПДД»,
«Уроки поведения детей на улице»,
«Здоровое питание – здоровый ребенок»
 - родительские собрания «Формирование культурно-гигиенических навыков у детей младшего дошкольного возраста», «Безопасность наших детей», «Здоровьесберегающие технологии в детском образовательном учреждении», «Бережем здоровье с детства или 10 заповедей здоровья»,
«Здоровый образ жизни зарождается в семье», «Здоровье будущего первоклассника»,
«Коррекционно-развивающая работа в семье как залог успеха в воспитании и развитии ребенка с ОВЗ (ЗПР)»
	Повышение педагогического образования родителей и педагогов по вопросам здоровьесбережения и социальной комфортности детей в группе детского сада.
Положительная тенденция снижения заболеваемости часто и длительно болеющих и ослабленных детей


Рекомендации: расширение форм физкультурно-оздоровительной работы, создание здоровьесберегающей среды и повышение социальной комфортности часто и длительно болеющих и ослабленных детей в группах ДОУ.
Вывод: большие возможности в воспитании экологических чувств по отношению к окружающему миру заложены в опытно-экспериментальной деятельности. Опыты и эксперименты в экологическом воспитании детей дошкольного возраста помогают дошкольникам познать окружающий мир.

Поэтому планируем продолжать работать в этом направлении, и поставили себе перспективу на следующий учебный год: 

· в соответствии с ФГОС ДО продолжать работать с педагогическим коллективом по созданию единого познавательного пространства;

· продолжать поиск новых источников и новых технологий по экологическому воспитанию.

3. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ С ДЕТЬМИ
В детском саду функционирует 12 возрастных групп, 
2 - группы раннего возраста №1, №5

2 – II младших группы №3, №9
2 – средних группы №4, №12
2 – старших группы №8, №2
2 – подготовительных к школе группы №6 и №10
2 - группы компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (ЗПР) №7, №11 

Общая численность детей на 26.05.2021 г. составила 247 человек.


Воспитательно-образовательный процесс в группах детского сада организован в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20. 


С детьми систематически проводилась образовательная деятельность в соответствии с утвержденным расписанием. Содержание и организация образовательного процесса в детском саду регламентировалась календарно-тематическими планами педагогов и режимом дня для каждой возрастной группы. Поставленные цели достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов деятельностей. 

Одним из подходов к построению модели ДОУ, дающего возможность воспитать человека культурного, компетентного, оптимистичного, творческого, является развитие дополнительных образовательных услуг (кружковой работы) детского сада. В 2020-2021 учебном году основные занятия сочетались с кружковой работой по интересам. В течение года в детском саду оказывались следующие дополнительные образовательные услуги (кружки): 

	№ 
	Название кружка
	Руководитель


	Группа

	1.
	Кружок «Почемучка»

(познавательное развитие)
	Чудинова Светлана Викторовна,

воспитатель
	Вторая младшая группа №3

	2.
	Кружок «Старт»

(физическое развитие)
	Поделякина Олеся Алексеевна, инструктор по ФК 
	старшая группа №2

	3.
	Кружок «Веселая кухня»

(художественно-эстетическое развитие)
	Матвеева Татьяна Петровна, воспитатель
Симакова Лилия Михайловна, воспитатель
	средняя группа №4

	4.
	Кружок «Оригами»

(познавательное развитие)
	Широкова Марина Геннадьевна, воспитатель 
Махрова Татьяна Сергеевна, воспитатель 
	старшая группа №2

	5.
	Кружок «Пластилиновое чудо»

(художественно-эстетическое развитие)
	Шмургунова Светлана Владимировна, воспитатель
Геладзе Марина Юрьевна, воспитатель 
	1 младшая группа №1

	6.
	Кружок «Разговор о правильном питании»

(познавательное развитие)
	Щербинина Алиса Сергеевна, воспитатель 

Кусиди Мария Федоровна, 

воспитатель
	Подготовительная к школе группа №6

	7.
	Кружок «Разноцветные ладошки» (художественно-эстетическое развитие)
	Рыбинок Ольга Сергеевна, 

воспитатель

Шеваракова Надежда Владимировна, воспитатель
	Подготовительная к школе группа №10

	8. 
	Кружок «Юный эколог»

(познавательное развитие)
	Григорьева Мария Александровна, воспитатель 
Ментюкова Наталья Васильевна, воспитатель
	Вторая младшая группа №9

	9.
	Кружок «Азбука безопасности»

(социально-коммуникативное развитие)
	Бритвина Наталья Владимировна, воспитатель
Мусатова Наталья Михайловна,

воспитатель
	средняя группа №12

	10.
	Кружок «Болтунишки»

(речевое развитие)
	Селезнева Дарья Владимировна, воспитатель
Зазулина Лариса Александровна, 

воспитатель
	старшая группа №8

	11.
	Кружок «Веселая акварелька»

(художественно-эстетическое развитие)
	Овсова Валентина Александровна,

воспитатель
	1 младшая группа №1


Всего дополнительными образовательными услугами (кружки) в 2020-2021 учебном году было охвачено 233 воспитанника, что составляет 94,3 % от общей численности воспитанников. 

В текущем учебном году 80 (32,4%) воспитанника старшего дошкольного возраста занимались по Программе образовательного курса «Приключения Кота Белобока или экономика для малышей», авторов Г.Н.Бериной, С.В.Герасименко, Е.А.Маркушевской. Услугу оказывала педагог дополнительного образования, методист МБОУ ДО ДЮЦ, Е.В.Серова.

В дошкольном учреждении велись дополнительные платные образовательные услуги по следующим дополнительным общеразвивающим программам:
	№ п/п
	Название 
	Ф.И.О. руководителя

	1
	«Подготовка к обучению в школе»
	Воспитатель Рыбинок О.С.

	2
	«Здоровячок»
	инструктор по физической культуре Поделякина О.А.

	3
	«Развиваемся по методике Марии Монтессори»
	учитель – дефектолог Смирнова Е.В.

	4
	«Говорим правильно»
	учитель – логопед Гончарова О.В.


В 2020-2021 учебном году дополнительными платными образовательными услугами воспользовались 203 воспитанника, что составляет 82,2 % от общего числа воспитанников МБДОУ Дс №47.

Перспектива: увеличить количество дополнительных платных образовательных услуг для максимального охвата воспитанников ДОУ.

Динамика адаптации воспитанников.

Особое внимание в детском саду уделяется вновь поступившим воспитанникам. Особые трудности у детей наблюдаются в момент перехода ребенка из семьи в ДОУ, адаптации к новому режиму. В этот момент ведется постоянный контроль медицинской сестры за психическим и физическим состоянием ребенка. Каждому родителю предлагается познакомиться с памяткой «Адаптация детей к детскому саду». Воспитателями заполняются адаптационные листы, в которых фиксируются все параметры физического и психического состояния (настроение, сон, как кушает, как играет и т.д.).

В течение года показатели адаптации следующие:

легкая степень адаптации – 17 %;

средняя степень адаптации - 68%;

тяжелая степень адаптации – 15%.

Вывод: к сожалению, была выявлена тяжелая степень адаптации воспитанников. 

Рекомендации:

налаживать системную работу заведующего, старшего воспитателя, воспитателей, старшей медицинской сестры, воспитателей и младших воспитателей и родителей в целях роста легкой степени адаптации детей к условиям детского сада.

Результаты образовательной деятельности

Диагностика развития детей раннего возраста показывает заполнение карт нервно-психического развития детей от 2 до 3 лет (по К.Л.Печоре, Г.В.Пантюхнной и Фрухт Э.Л.). В результате систематического контроля удается не только определить уровень развития каждого ребенка, но и увидеть первоначальные отклонения в его развитии, поведении, а главное, своевременно скорректировать воспитательные воздействия, определив для него индивидуальные психолого-педагогические воздействия.
Уровни усвоения детьми от 3 до 7 лет каждого конкретного вида деятельности определялись в процессе наблюдения за свободной деятельностью, анализа детских работ.

Оценить динамику достижений воспитанников от 3 до 7 лет в рамках пяти основных культурных практик (творческая инициатива, коммуникативная инициатива, инициатива как целеполагание, познавательная инициатива, двигательная инициатива), сделать обоснованные выводы и сформировать стратегию своих дальнейших действий по раскрытию потенциала ребенка, оценить развитие самостоятельности и инициативы детей, а так же организовать и сбалансировать формы и методы работы с детьми, позволяет педагогическая диагностика (мониторинг) в виде «Унифицированных карт развития». Сферы инициативы обеспечивают развитие наиболее важных психических процессов и содействуют полноте «проживания» ребенком периода дошкольного детства, благодаря включенности в те виды деятельности (культурной практики), которые традиционно отведены обществом для образования дошкольника.
«Карты развития» позволяют педагогам оперативно фиксировать, интерпретировать и использовать результаты наблюдений за детьми при проектировании образовательного процесса, позволяют наглядно определять место ребенка в группе и всей группы в нормативном пространстве развития – во всем возрастном диапазоне (видеть отставание и опережение), выделять основные достижения ребенка (без отвлечения на второстепенные детали), используя простой и доступный язык наблюдения (без обращения к специальным диагностическим процедурам).
Вывод: динамика повышения качества дошкольного образования обусловлена использованием основной образовательной программы дошкольного образования в сочетании с рядом парциальных программ и педагогических технологий; наличием методического и материально-технического обеспечения; организацией обогащенной развивающей среды ДОУ; использованием нетрадиционных методов и приемов работы; организацией дополнительных образовательных услуг (кружковой работы); акцентированного внимания всего коллектива, направленного на развивающее взаимодействие «педагог – ребенок - родитель»; наличием интегрированного подхода в построении педагогической системы ДОУ.

Перспектива:

· продолжать работу по повышению качества дошкольного образования в том же направлении;

· продолжать пополнять развивающую предметно-пространственную среду групп.

Количество выпускников в ДОУ
Уровень развития детей: интеллектуального, нравственного, художественно-эстетического соответствовал возрастным и программным требованиям. В 2020-2021 учебном году из детского сада выпускаются 60 воспитанника. Из них 9 воспитанников групп компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (ЗПР). 
60% выпускников имеют высокий уровень школьной зрелости, 

22% выпускников имеют низкий уровень школьной зрелости,

18% выпускников имеют низкий уровень школьной зрелости,

Педагоги и воспитанники детского сада в течение 2020-2021 года принимали участие в следующих конкурсах:

- Всероссийский конкурс «Гордость России»,

- Открытый Всероссийский турнир способностей «Росток»,

- Региональный конкурс «Дети Земли»,

- Всероссийская занимательная викторина «Безопасная дорога»,

- Всероссийский творческий конкурс «Красавица Зимушка-зима»,

- Социально-экологический конкурс «Зимующие птицы»,

- Открытый он-лайн конкурс «Мой успех»,

- Всероссийский конкурс «Талантливое поколение»,
- Региональный конкурс чтецов «Земля – наш дом»,

- Региональный конкурс «Славяночка - 2021»,

- Муниципальный конкурс чтецов «Сталинградская битва»,
- Муниципальный конкурс чтецов «Пожарная безопасность»,

- Региональный конкурс кроссвордов «Страна ПДД»,

- Всероссийский конкурс «Безопасная дорога»,

- Региональный конкурс «Зеленая планета – 2021»,

- Всероссийский конкурс «Победный май»,

- Всероссийский конкурс «Графический диктант».

Обобщая данные, можно сделать вывод, что выпускники детского сада готовы к обучению в школе на уровне выше среднего. 

Перспектива: продолжать совместную работу по преемственности со школами города, использовать новые формы и методы сотрудничества.

4. КОРРЕКЦИОННАЯ РАБОТА С ВОСПИТАННИКАМИ 
В МБДОУ Дс №47 функционирует 2 группы компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (ЗПР). В связи с этим в дошкольном учреждении велась коррекционная работа с воспитанниками данной группы. Группы посещали 19 воспитанников, из них 7 детей-инвалидов. С детьми осуществляли работу специалисты службы психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ и их семей (учитель-дефектолог, учитель-логопед). Для организации воспитательно-образовательного процесса в данных группах была разработана адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с задержкой психического развития, а так же специальные условия для коррекционной работы с детьми с особыми образовательными потребностями. 
Для отслеживания положительной динамики усвоения детьми программы ежеквартально специалистами службой психолого-педагогического сопровождения составлялся отчет о проделанной работе. С детьми данной группы постоянно работали учитель-логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог. Для каждого ребенка в группе коррекционной направленности была разработана индивидуальная программа развития. 
Вывод: для детей с ОВЗ (ЗПР) созданы комфортные условия для ежедневного пребывания в ДОУ. Ведется планомерная работа специалистами по усвоению программы детьми. 

Перспектива: продолжать работу педагогов с детьми данной категории. Пополнять методическую базу в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Вести планомерную работу с родителями детей данной категории.
5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ И ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ
Базой для реализации образовательной программы является укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры. Для организации оздоровительной работы имеются медицинский кабинет 1 корпуса и медицинский кабинет 2 корпуса в соответствии с СП 2.4.3648-20, медицинское обеспечение осуществляется штатным медицинским персоналом. В учреждении соблюдались санитарно-гигиенический режим: состояние помещений, режим проветривания, температурный режим, водоснабжение и т. д. соответствует СП 2.4.3648-20.

В работе по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников Учреждение руководствовалось СП 2.4.3648-20. 


В течение года педагогический коллектив детского сада вел работу, направленную на укрепление и сохранение здоровья дошкольников, а так же формирование у них навыков личной безопасности. Были проведены следующие мероприятия:
	для воспитателей
	для родителей
	для детей

	Работа в соответствии с «Инструкцией по охране жизни и здоровья детей», «Инструктивно-методическим письмом «О гигиенических требованиях к максимально допустимой нагрузке на детей дошкольного возраста».
	информационный стенд «Ваше здоровье в ваших руках»;
папка-передвижка «О здоровом образе жизни в семье»;

консультации медицинской сестры и инструктора по физической культуре «Пути формирования у дошкольников основ здорового образа жизни», «Правильное питание».
	ежедневные утреннюю гимнастику, закаливающие мероприятия после дневного сна, двигательные минутки, динамические паузы, физминутки;
совместно со специалистами Детской поликлиники №2 проводились изучение состояния здоровья детей, анализ заболеваний за предыдущий период, диспансеризация детей;
активное применение в воспитательно-образовательном процессе здоровьесберегающих технологий.


Вопросы охраны здоровья детей, формирование культуры здоровья и мотивации здорового образа жизни являются одной из важнейших задач деятельности нашего дошкольного учреждения. В 2020-2021 учебном году охват вакцинацией против гриппа составил:

- сотрудники – 100%:

- воспитанники – 27 %.


Эффективную работу по этому направлению доказывают среднегодовые групповые показатели о посещаемости:
	Группа №1
	Группа №2
	Группа №3
	Группа №4
	Группа №5
	Группа №6
	Группа №7
	Группа №8
	Группа №9
	Группа №10
	Группа №11
	Группа №12

	73%
	70,89%
	73,38%
	61,78%
	48,03%
	64,47%
	79,31%
	65,67%
	65,32%
	71,7%
	72,52%
	68,26%


Распределение детей по группам здоровья представлено следующим образом: 
1-ая группа здоровья - 23 ребенка, 
2-ая группа здоровья – 215 детей, 
3 группа здоровья – 8 детей,
5 группа здоровья – 1 детей. 
Приведенные данные подтверждают результативность оздоровительной работы с детьми. Проблемой остается заболеваемость детей после праздников и выходных (так называемая «родительская» заболеваемость). Ее уровень по-прежнему достаточно высок.

19 детей в этом учебном году прошел курс оздоровления в МБОУ ДО оздоровительно-образовательном центре санаторного типа.

Вывод: в ДОУ созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в спонтанной двигательной активности детей. 

Перспектива: совершенствовать работу по комплексному использованию здоровьесберегающих технологий в вопросах охраны и укрепления здоровья детей.
6. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО О ХРАНЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТАННИКОВ


Работая в данном направлении, воспитатели использовали различные формы, приемы и методы: образовательную деятельность, дидактические игры, вечера досуга, заучивание правил безопасности для дошкольников; использование художественной литературы; организация работы с родителями: собрания, открытые занятия с приглашением медработника, полицейского, пожарного; тематические выставки.


Для обеспечения безопасности образовательного учреждения в 2020-2021 учебном году проводились следующие мероприятия:
1. Обеспечение антитеррористической безопасности ДОУ:

· разработан паспорт безопасности МБДОУ Дс №47 в соответствии с требованиями нормативных документов;

· регулярно осуществлялась проверка помещений здания на отсутствие взрывчатых веществ перед началом учебного года 1 сентября и перед каждым проведением массовых мероприятий на территории ДОУ;

· осуществлялось взаимодействие с руководством и сотрудниками Россгвардии, «Рубеж», МЧС России;

· плановое ознакомление сотрудников МБДОУ с инструкциями по ОТ и ПБ, с функциональными обязанностями;

· тренировки по ГО руководящего, постоянного состава и детей;
· организация занятий с детьми дошкольного возраста по программе «Основы безопасности жизнедеятельности дошкольников» (Белая К.Ю.);

· проводился регулярный инструктаж сотрудников и воспитанников ДОУ по повышению антитеррористической безопасности и правилам поведения в случае возникновения различных ЧС;

· организовано хранение запасного и рабочего комплектов ключей от всех помещений.

2. Профилактика ДТП: 

· организовано проведение бесед и просмотр тематических видеофильмов по соблюдению правил безопасности на дорогах.

3. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда, профилактика детского травматизма:

· проводился вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками;

· проводился противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности с сотрудниками ДОУ;

· осуществлялся контроль за своевременным проведением инструктажей по охране труда на рабочем месте руководителями структурных подразделений с подчиненными, педагогами, проведением инструктажей по соблюдению мер безопасности перед мероприятиями, правильности и своевременности ведения журналов учета инструктажей.

Вывод: проблема, с которой столкнулись работники дошкольного учреждения, заключается в том, что не в полном объёме выполняются предписания контролирующих организаций, направленные на обеспечение безопасности, охраны жизни и здоровья воспитанников (обеспечение спецодеждой, выполнение требований Роспотребнадзора, Пожнадзора). Возникшие трудности являются следствием недостаточного государственного финансирования.

7. СИСТЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С РОДИТЕЛЯМИ, ШКОЛОЙ, С СОЦИУМОМ 

Система взаимодействия с семьёй


Несмотря на существующую ситуацию, связанную с COVID-2019, для оказания помощи родителям в воспитании детей были организованы и проведены:

· опросы, анкетирование;

· оформление бюллетеня «Ребенок имеет право»;

· маршруты выходного дня;

· индивидуальные консультации при закрытых дверях.
Из общего числа детей, посещающих наш детский сад, льготами пользуются 19 многодетных семей.

· полная семья - 219 (88,7%);

· неполная семья - 28 (11,3%);

из них:

· под опекой – 1 (3,5%).

Перспектива: продолжать работу по данному направлению в следующем учебном году, для привлечения внимания родителей к воспитанию и обучению детей коллектив планирует разнообразить формы работы.
8. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА И ПЕРСПЕКТИВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ

Существенным достижением в деятельности педагогического коллектива стало значительное повышение методической активности педагогов. Результаты мониторинга воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении образовательной программы. Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно - образовательного процесса. Эти данные свидетельствуют о том, что в детском саду созданы условия для развития дошкольников.

   Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись сотрудники детского сада в 2020-2021 учебном году, были определены перспективы работы на следующий учебный год:

· в соответствии  с ФГОС ДО продолжать работать с педагогическим коллективом по созданию единого эколого-развивающего пространства;

· совершенствовать информационное обеспечение реализации ФГОС ДО;

· продолжать пополнять методическую базу в соответствии с ФГОС ДО;

· совершенствовать работу по внедрению игровых технологий в экологическое воспитание дошкольников;

· продолжать поиск новых источников и новых технологий по экологическому воспитанию;
· продолжить изучение и применение современных инновационных психолого-педагогических систем воспитания и обучения;

· поиск новых, современных приемов и методов взаимодействия педагога с родителями (законными представителями) в соответствии с ФГОС ДО, направленных на повышение активности родителей как полноправных участников образовательного процесса;
· продолжать систематическую работу по сохранению и укреплению здоровья, профилактике и коррекции физиологических качеств воспитанников;

· продолжать работу над проектной деятельностью с детьми по экологическому воспитанию;
· использовать нетрадиционные формы организации методической работы с кадрами;

· пополнение предметно-пространственной развивающей образовательной среды согласно ФГОС ДО;

· расширять развивающую предметно-пространственную среду групп новой детской корпусной мебелью;

· продолжать работу по раннему выявлению детей с предпосылками тяжёлой степени адаптации, создавать условий для поэтапного привыкания детей к условиям детского сада;

· продолжать планомерную работу дошкольного учреждения по преемственности с семьей.

Направление работы МБДОУ Дс №47 на 2021-2022 учебный год:

· экологическое воспитания детей дошкольного возраста;
и годовые задачи на 2020-2021 учебный год:
1. продолжать совершенствовать в ДОУ систему организации воспитательно-образовательного процесса по социально-коммуникативному развитию детей;

2. продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов посредством их методического сопровождения;
3. продолжать совершенствовать работу по укреплению и сохранению здоровья воспитанников ДОУ посредством использования здоровьесберегающих технологий.
Проведенный анализ деятельности ДОУ за 2020-2021 учебный год показал, что основные годовые задачи выполнены. Необходимо добавить, что педагогический коллектив проделал большую работу по достижению имеющихся результатов и важной задачей на следующий год будет сохранить и превысить данные показатели. Администрация МБДОУ Дс №47 считает, что проделанная работа за 2020-2021 учебный год призвана оцениваться как удовлетворительная.
Заведующий МБДОУ Дс №47________________ В.М.Абубикерова[image: image1.png]
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